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unpredictable

unavoitable



semua PT/LPTK telah memiliki modal

KKNmagang

PKL

riset kolaborasidosen-mahasiswa sebagai TA

bina desa

program kemanusian

PERMATA

alih kredit



di UNP Kediri “modal” tadi harus di 

up grade
sesuai dengan 

Buku Panduan dan 
Buku Saku MB-KM 2020,

tidak  bisa hanya sekadar 
menambah bobot SKS MK 

tertentu



Kemendikbud (2020a)

1. Menerima 8 program, memilah program 
berdasarkan penyelenggaranya:
a. Kemendikbud
b. Intansi pemerintah lainnya
c. UN PGRI Kediri 
d. BUMN/Mitra Dunia Usaha

agar memudahkan institusi  dalam:
a. penjaminan mutu  internal dan 
b. pengelolaan program (untuk MoU/A, 

pelaporan di PD DIKTI, & administrasi 
lainnya)

Yang kami lakukan:



2. Memodifikasi Model Non Blok (Modifikasi-1 Implementasi
Konsep Kampus Merdeka di UNP Kediri)

semester 1 s.d. 4: mata kuliah wajib universitas dan keprodian (basic keilmuan)

memanfaatkan MK 
unggulan (MK 

wajib/ pun pilihan)
antar prodi dalam 

PT

usulan program
pengembangan akademik 

mahasiswa selesai dan 
disetujui 

dapat 
lulus 3,5 
tahun

penyiapan SPK dll dan 
negosiasi  untuk program 
MB-KM selama 2 semester 

di mitra (luar PT)



3. Penataan Ulang Kurikulum
• MKWU dan Keprodian
• Skripsi/tesis/TA direkognisikan dari 8 program yang direkomendasikan Kemendikbud

(by project design)
• UPPS wajib memfasilitasi prodi untuk melakukan penaataan ulang kurikulum untuk

memiliki MK unggulan sesuai visi misinya, contoh: Bioinformatika, Pengelolaan SDA,
Etnokonservasi, Pengelolaan Lab Sekolah (tidak harus mulai dari awal) 

ditansaksikan dalam MOOC

Contoh:

Prodi Pendidikan Biologi Prodi Pend. Sejarah
- MK Pengelolaan SDA Prodi Peternakan
- MK Etnokonservasi Prodi Manajemen
- MK Bioinformatika Prodi Teknik Mesin

Prodi Sistem Informasi
Prodi Teknik Informasi
Prodi Teknik Industri



Bagaimana teknis 
pengakuan aktivitas 
mahasiswa selama sekian 
waktu?



4. Rekognisi Akademik (Prestasi Mahasiswa)

Peraturan Rektor UNP Kediri No. 336
Tanggal 6 April 2020
(upaya untuk memberikan penghargaan terhadap prestasi mahasiswa dengan mengakui dan 
menyetarakan prestasi  baik kompetisi maupun non kompetisi dengan ekuivalensi SKS sesuai 
kurikulum)



Bagaimana teknis 
pelaksanaan MB-KM di 
UNP Kediri?



5. Merancang Program Pengembangan Akademik
(mulai dirancang mahasiswa pada semester 3 bersama dosen wali, disetujui pada akhir
semester 4 oleh Kaprodi dan UPPS, tanpa nilai D, batas rata-rata IP konsisten > 3,25)

Contoh Format Usulan Program Peng. Akademik :

Profil 
Lulusan

CP
Komp.

Tambahan

Mapping Strategi Pencapaian
Peng. Diri Bid. 

Kemahasiswaan*)
8 program*

MK Luar Prodi 
dalam PT

Instansi Luar 
PT

Ekuivalensi SKS dan 
Rekognisi

“bisa sesuai
cita-cita dari 
mahasiswa”

Sesuai  KA,
potensi, 
bakat, minat 
mahasiswa 
dan daya 
dukung PT

Memanfaatkan 
ke-khas-an/
keunggulan 
prodi –prodi di 
dalam PT

industri,
lembaga 
riset, instansi 
pemerintah, 
atau sekolah

Kepemimpinan, 
public speaking, 
debat, dll 

mengakomodasi program 
bidang kemahasiswaan 

(tuntutan isian di 
SIMKATMAWA)

“memberi kebebasan 
...mahasiswa diberikan 

kekebasan untuk memilih 
bidang yang mereka sukai” 

(Makarim, 2020)



Noted (1):
1. Jumlah SKS yang diambil  baik di luar prodi dalam PT (mak. 20 SKS) maupun luar PT (mak. 40 SKS) 

menyesuaikan kebutuhan mahasiswa sesuai usulan program. Contoh:
Agus telah menempuh 76 SKS selama  4 semester dan memiliki cita-cita menjadi calon pendidik yang dapat 
menyusun pemb. berbasis TIK. Bagaimana strategi pencaaian program pengembangan akademik Agus?
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m
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Bid. 
Kemahasi
swaan*)

8 
program*

MK Luar Prodi 
dalam PT
(SMT 5)

Instansi Luar PT (SEMESTER 6 & 7)
SMT 8

Ekuivalensi PPA 
dalam Kurikulum

(SKS)SMT 6 SMT 7

Calon
Pendidik 
Bio-logi

(d
st

)

“mampu 
mengemban
gkan bahan 
ajar berbasis 
web & 
pembelajara
n daring”

Riset 
Independen 
“Pembelajar
an Berbasis 
Web melalui 
Android 
untuk 
Pelajaran 
Biologi di 
SMA) 

MK Pemrograman 
Web (3), Basis Data 
(4), Multimedia (3), 
Animasi Komputer (4) 
= 14 SKS (prodi TI/SI)

di sekolah mitra (dibimbing guru, 
dosen bidang TI, dosen 
pemb.Biologi): need ass., design, 
develop, piloting class, dan 
publikasi data awal di Seminar 
Nasional (prosiding)

Di seklah mitra: 
penerapan, sumit
artikel di jurnal,
dan Pengajuan 
HKI (Hak Cipta)

publikasi hasil di 
Sinta 4 (published)

Evaluasi:

PPA yang dajukan 
memuat 150 SKS 
lulus namun yang 
diakui berdasarkan 
progress report
dan hasil 145 SKS 
(LULUS)

PKM-P 
soshum, 
Lomba 
Inovasi 
Pembelajar
an, LKMM 
Dasar dan 
Lanjutan (menempuh SKS di 

dalam prodi sendiri) = 
5 SKS

Rekognisi Tahap 1 (akhir semester) Rekognisi Tahap 2 
(akhir semester)

Rekognisi Tahap 3 
(akhir semester)

76 SKS (SKS Semester 1 s.d. 4 ) + Mengikuti
LKMM Dasar dan Menengah

19 SKS 18 SKS
20 SKS + ujian 

MOS
12 + ujian IELTS

TOTAL = 145 SKS

SKPI : Kemampuan Kepemimpinan & Manajerial (LKMM), MOS (ujian sertfikasi Microsoft), IELTS (reading and listineing), pemakalah, daya cipta (HKI)

Contoh pemetaan 
sebaran SKS PPA
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Intinya: Model Implementasi Merdeka Belajar dan Kampus Merdeka di UNP 
Kediri dengan Program Pengembangan Akademik (PPA) yang 
Dirancang sejak awal kemudian Dapat Direkognisi Hasilnya

Jenjang S1 (blok ∽ 8 semester) = min. 144 SKS lulus 

1 2 3 4 5 6 7 8

sosialisasi 
kebijakan
di PPKMB

start 
penyusunan 
usulan PPA

pengesahan 
usulan PPA

mak. 20 
SKS di 

luar prodi 
dalam PT

mak. 40 SKS (salah 
satu dari 8 program) 

di luar PT

TUNTAS 
rekognisi  
akademik

• TETAP dapat lulus 3,5 
tahun (jika mampu)

• Sertifikat selama magang/ 
salah satu dari 8 program 
dapat untuk bahan SKPI



Noted (2):
2. PPA disusun secara cermat oleh mahasiswa bersama dosen wali dan disetujui 

Kaprodi serta UPPS.
3. MoU yang sudah terjalin dengan mitra akan lebih spesifik ditindaklanjuti dengan 

SPK yang berbasis data usulan PPA.
4. Pelaporan data di PD Dikti dapat dipenuhi dengan cara setiap akhir semester 6 

dan 7 tetap tertagih nilai dari progress PPA (rekognisi progress mengacu IP-
based), jika ada yang “terlewat” dapat melalui pembukaan periode lampau (opsi 
terakhir walaupun bukan peruntukannya) sebagai antisipasi pola pin ijazah dst di 
PD DIKTI.

5. Penilaian? Berbasis proses dan produk melalui Project-based Learning yang 
dilengkapi IP-based tiap tahap.

6. Saat mengambil SKS di luar PT (dapat memanfaatkan system modul, daring, 
pembelajaran kelas klasikal, maupun bentuk lain yang mendukung).



Noted (3):
Berbasis proses dan produk melalui Project-based Learning yang dilengkapi IP-based
tiap tahap (disusun dan dikembangkan dalam dokumen usulan PPA)

1. Merumuskan masalah berbasis 
deep survey

2. Mencari bahan/referensi dan 
merumuskan ide

3. Menentukan kriteria/spesifikasi 
produk

4. Menentukan jadwal dan 
tahapan kerja

5. Melaksanakan tiap tahapan
6. Monitoring dan evaluasi
7. Mempresentasikan program

Contoh IP ke 1 & 2: tersedia inst. survei, 
hasil FGD (guru, dosen, tim PPA, KS), 
analisis data survei dan rekomendasi

Contoh IP ke 3 & 4: tersedia desain 
web, dokumen FGD konstruksi web, 

matrik + time line dan IP pelaksanaan

Contoh IP ke 5: tersedia dok. FGD 
validasi ahli & praktisi, revisi I, hasil uji 

coba, revisi II, hasil penerapan, revisi III, 
analisis data dst

1. MK Strat. Bel. Mengaj. (3 SKS)
2. MK Met. Penelitian Pend (3 SKS)
3. MK Peng. Bhn Ajar TIK (2 SKS)
4. MK Magang/KPL 1 (2 SKS)
5. MK Magang/KPL 2 (3 SKS)
6. MK Evaluasi Pemb. (2 SKS)
7. MK Publikasi Ilmiah (2 SKS)
8. MK Basis Data (4 SKS)
9. MK Pemrograman (3 SKS)
10. MK Multimedia (4 SKS)
11. MK Animasi (3 SKS)

12.dll

TAHAPAN PPA IP (contoh) MK*)

MK dengan CP-MK yang 
relevan dengan rumusan IP 

(contoh 31 SKS)



Noted (4):
Pelaporan data di PD Dikti dapat dipenuhi dengan cara setiap akhir semester 6 dan 7 
tetap tertagih nilai dari progress PPA (rekognisi progress mengacu IP-based)

1. MK Strat. Bel. Mengaj. (3 SKS)
2. MK Met. Penelitian Pend (4 SKS)
3. MK Peng. Bhn Ajar TIK (2 SKS)
4. MK Magang/KPL 1 (2 SKS)
5. MK Magang/KPL 2 (3 SKS)
6. MK Evaluasi Pemb. (2 SKS)
7. MK Publikasi Ilmiah (2 SKS)
8. MK Basis Data (4 SKS)
9. MK Pemrograman (3 SKS)
10. MK Multimedia (4 SKS)
11. MK Animasi (3 SKS)

12.dll

MK*) Tagihan Lapor Nilai

1. - (SEM.4)
2. SEM 5
3. SEM 6
4. SEM 5
5. SEM 6
6. SEM 5
7. SEM 7
8. - (SEM 4)
9. SEM 5
10. dll
11. dll

12.dll

MK nomor 1 dan 8 (di 
luar prodi dalam PT) 

berstatus LEWAT 
SEMESTER sehingga by 

modul & 
penugasan/perkuliahan 
di semester genap/gasal 
berikutnya (jik amasih 

memungkinkan)

AKIBAT SEBARAN MK YANG 
TIDAK SAMA



Noted (4):
Model Rekognisi untuk Pengakomodasian MB-KM di UNP Kediri 
(pemenuhan SKS dalam dan luar PT)



dapat 
direkomendasikan 
kepada mahaiswa 
sesuai bidangnya, 
untuk direkognisi





Rekognisi Akademik di UNP Kediri:
1. Mengakomodasi 8 program yang direkomendasikan Kemendikbud dalam 

merdeka belajar dan kampus merdeka
2. Mengakomodasi prestasi mahasiswa bidang akademik maupun kemahasiswaan 

(tuntutan dari Bidang Kemahasiswaan: Panduan SIMKATMAWA)
3. Menuntut UPPS  lebih cermat dalam memfasilitasi potensi, bakat, minat 

mahasiswa (tidak semata kemampuan akademik)
4. Menuntut universitas dan UPPS untuk fokus menjalin kerja sama yang 

berorientasi pada invensi dan inovasi melalui program –program yang 
rekomendasikan (8 program)  dan riil sesuai kebutuhan (APT 3.0 dan APS 4.0)



Struktur Isi Peraturan Rektor UNP Kediri No.336:
BAB I 
KETENTUAN UMUM
(pengertian & hakikat)

BAB II
REKOGNISI AKADEMIK
(Definisi & Ruang Lingkup)

BAB III
USULAN
(Ketentuan Pengusul, Ketentuan 
Dokumen, & Teknis Pengjuan Usulan)

BAB IV
TIM PENILAI & PENILAIAN
(Pembentukan Tim; Ruang Lingku Kerja, 
Pelaksanaan, dan Monitoring Kinerja, Teknis 
Penilaian)

BAB V
TAMBAHAN



Program Pengembangan Akademik MB-KM

WAKTU TAHAP PENANGGUNG JAWAB

PKKMB Sosialisasi UPPS

Semester 3 s.d.4 Penyusunan program Mahasiswa, Dosen Wali 

Akhir semester 4

Validasi Program LPKM

Penerbitan:
• Surat Tiugas Dosen
• SPK dengan mitra
• SE Implementasi MB-KM semester berjalan 

(pelapoan ke PD Dikti)
• Panduan Monev

LPMPSDM, UPPS, LPKM

Semester 5, 6, dan 
7

Pelaksanaan dan Monev
LPKM, LPMPSDM

Awal semester 8 Tuntas Rekognisi Akademik UPPS



Peluang KPBI dalam konteks ini:
1. Mendorong anggota untuk semakin “mempertajam” ke-khas-an kurikulum 

sesuai dengan keahlian bidang dosen dan daya dukung instnasi masing-
masing. 

2. Memetakan MK unggulan/khas maupun program  yang dimiliki tiap 
anggota untuk ditawarkan kepada anggota lainnya untuk ditransaksikan di 
MOOC: SPADA Indonesia, Smart Learning & Character Centre (SLCC) PGRI, 
dan sejenisnya.

3. Memfasilitasi kerja sama antar anggota KPBI untuk merealisasikan “ maks. 
40 SKS di luar prodi luar PT asal” (contoh: program pertukaran pelajar dll).

4. Memfasilitasi SHARING sejumlah the best practices maupun lesson learn 
implementasi program MB-KM tiap anggota KPBI.



predictable

avoitable

Program Pengembangan 
Akademik (PPA) yang 

Dirancang sejak awal kemudian 
Dapat Direkognisi Hasilnya



“Setiap mahasiswa akan memiliki program yang khas dan unik, 

namun pengembangan diri masih tetap dalam bingkai profil 

dan komptensi yang ditetapkan (terkualifikasi)”

Terima kasih

“karena MB-KM terprogram, maka ini menjadi ladang 

keberkahan bagi universitas, UPPS, Prodi, dan 

dosen wali ”


